L4

$40 J040DOS y}
E_AMQ

B RO CULTURA
¢ GUSTAYG

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2221/2024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
DEMAIS AREAS DA CULTURA - SOBRA DE RECURSOS

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO) - DEMAIS AREAS DA CULTURA

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por
meio da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor
cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da
classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou
severamente as atividades do setor cultural.

E aqinda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da
categoria, vitimado pela doenga.

As condicdes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
S&o Joao do Paraiso- MG.

Deste modo, a Prefeitura de Sdo Jodo do Paraiso por meio da
Secretaria Municipal de cultura e Turismo torna pUblico o presente
edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto
11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de
democratizacdo, desconcentracdo, descentralizacdo e
regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de
acodes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525, de
11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo
Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selecdo de projetos culturais de
“PREMIACAO — DEMAIS AREAS DA CULTURA" para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebragdo
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de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo de incentivar as
diversas formas de manifestacdes culturais do Municipio de SGo Jodo
do Paraiso - MG.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital & de R$ 5.573,17 (Cinco
mil quinhentos e setenta e trés reais e dezessete centavos) dividido
entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
0210010213392.0247.339036-ficha 952(pessoa fisica), 0210010213392-
02447-339036 fichas 953(pessoa juridica)

2.3 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse publico e
disponibilidade orcamentdria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente
no municipio de S&o Jodo do Paraiso ha pelo menos dois anos, com as
devidas comprovagoes.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoaq fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc.)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo,
cooperativa, etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsdvel pela inscricdo do
projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituic@o juridica (ou seja, sem CNPJ), serd
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura
do Termo de Execucdo Culturale a representacdo serd formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VL.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no
ambito do projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de
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criacdo, direcdo, producdo, coordenagdo, gestdo artistica ou outra
funcdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das
condicdes de participacdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do
edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que O referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na efapa de julgamento de recursos; e

lll - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros),
do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

42 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento culturdl,
exceto quando se enquadrar nas vedacdes previstas no item 4.1.

43 Quando se fratar de proponentes pPessoas juridicas, estarGo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas
ndo caracteriza o envolvimento direfo na etapa de elaboragdo do
edital de que trata o subitem | do item 4.1.

4.5 — Estejam inadimplentes com @ prestagdo e contfas € contfrapartida
da Lei Emergencial 14.017 de 29 de junho de 2020 Aldir Blanc até a data
da assinatura do Termo de Parceria e recebimento dos recursos.

4 6 — Tenha sido contemplado em outro edital da referida lei.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas &tnicas-raciais em todas as categorias do
edital, nas seguintes proporgoes:
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a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas d ampla concorréncia, ou
seja concorrer@do ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificagcdo no processo selegcdo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes
por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a
vaga da cota para o préoximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
ndo preenchida deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacao.

55 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o nUmero de vagas restantes deverd ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as
vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concornéncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.7 Para concorrer ds cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-
se no ato da inscricdo usando a autodeclaracdo étnico-racial de que
trata o Anexo VIl

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados os
seguintes procedimentos complementares:

| - Procedimento de heteroidentificacdo;

Il - Solicitac@o de carta consubstanciada:;

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem
concorrer &s cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:
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| — Pessoas juridicas que possuem quadro societdario majoritariamente
composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicoes
de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam
equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o
grupo ou coletivo sem constituic@o juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar foda
documentacdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias 04al12de
dezembro de 2024.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatoria de
que trata o item 7.2 presencialmente no endereco: Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo situada a Rua José Francisco Gomes, 42 - Centro -
$&o Jodo do Paraiso, MG, 39540-00 das 08h as 11h e das 13h as 17h.

7.2 O proponente deve enviar d seguinte documentacdo para
formalizar sua inscrigao:

a) Formuldrio de inscric@o (Anexo ) que constitui o Plano de Trabalho
(projeto);

b) Curriculo do proponente;
c) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);
d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em
que o projeto serd inscrito conforme Anexo |, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessdrio para auxiliar
na avaliac&o do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente & responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.
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7.4 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no
maximo 01 (um) projeto.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsGo de execugdo
ndo superior a 30 de junho de 2025.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacdes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos
canais formais de comunicagdo.

7.7 As inscricdes deste edital sGo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente
no Formuldrio de Inscricdo, informando como serd utilizado o recurso
financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem
a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1°
do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibiidade entre a estimativa de custos do projeto € os
precos praticados no mercado serd avaliada pelos membros da
comissdo de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores,
ou com outros métodos de verificagcdo de valores praticados no

mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores
divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de
haver significativa excepcionalidade no  contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geogrdficas e
situacoes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos
por barragens € comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou sejq,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apos
andlise, ndo forem considerados com pPrecgos compativeis Qos
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praticados no mercado ou forem considerados incoerentes € em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd
apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item
12.8.

87 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
orodutos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lein® 13.144,
de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas dos locais onde
se realizam as afividades culturais e a espacos acessorios, como
banheiros, dreas de alimentacdo e circulacao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; €

Il = No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas a
participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
represen’rq]‘i\_/idode nas equipes dos espagos cul’furvois e nas tematicas
das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre -outras:

| - Adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produfos com
desenho universal;

Ill - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
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IV - Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acdes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de
acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10%
do valor total do projeto.

9.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3
pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a
exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual; ou

Il - Quando o projeto j@ contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto-seja-a produgdo audiovisual,.consideram-
se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata
o subitem Il do item 9.4 quando a produgcdo contemplar legendagem,
legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que O
percentual minimo de 10% é inaplicavel.

10. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selec@o dos projetos submetidos a este Edital serd composta das
seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto
realizada por comissdo de selecdo; e

Il - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do
proponente, descritos no topico 13.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural’ a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos

projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios

descritos neste edital.
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12.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas
dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos
e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na mesma

categoria. A pontuagdo de cada projeto € afribuida em funcao desta
comparac¢ao.

12.3 A andlise dos projefos culturais serd realizada por comissdo de

selecdo nomeada pela portaria do Gabinete da Prefeita.

12.4 A Comissdo de Selecdo serd coordenada por Maisa Emaunele de
Souza Dutra - Secretdria Municipal de Cultura e Turismo.

12.5 Os membros da comissdo de selecdo ficam impedidos de participar
da apreciacdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de
avaliacdo nos quais:

| - Tenham interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto
ou tenham participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois anos,
ou se fais situacdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; €

lll - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente
ou com respectivo cdnjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve
comunicar o fato & referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena
de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecdo serdo considerados Os critérios de pontuagcdo
estabelecidos no Anexo lll.

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, caberd recurso
destinado a Comissdo de Selecdo.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados

no prazo MINIMO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCEO i DO ART. 16 DO
DECRETO 11.453/2023 a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contfagem o primeiro dia Util posterior a
publicagdo.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nAo serao avaliados.
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12.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de
mérito cultural serd divulgado site oficial www.sjparaiso.mg.gov.br

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha fodas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderao ser
redivididos com os aprovadas da mesma categoria, de forma
igualitaria.

13.2. Caso alguma categoria ndo tenha inscritos ou aprovados, ©S
recursos desta categoria serd divida entre as outras categorias de forma
igualitaria.

13.2 Caso ndo haja inscritos ou aprovas no Inciso, 0S recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital de PREMIACAO.

14. PESSOA FiSICA
| - comprovante de residéncia, por meio da apresentagcdo de contas
relativas & residéncia ou de declaragdo dssinada pelo agente cultural.

10.1.1.2 A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

| - Pertencentes & comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
I - Pertencentes & populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situacdo de rua.

10.1.2 Grupos ou colefivos sem personalidade juridica devem juntar a
documentacdo do representante do grupo ou coletivo.

14.1.2. PESSOA JURIDICA
| - Documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);

Il - Atos constitutivos, qual seja © contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da
sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperacgdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos CAsos de pessoas juridicas com fins

lucrativos;
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IV - Cerfificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS.

14.2.3. Os referidos documentos deverdo ser entregues presencialmente
em envelope lacrado, no enderego: Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo situada a Rua José Francisco Gomes, 42 — Centro - Sdo Jodo do
Paraiso, MG, 39540-00 das 08h as 11h e das 13h as 17h, dentro do prazo
estabelecido no cronograma de datas, com 0s seguintes dizeres:

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO: 009/2024 — DEMAIS AREAS DA CULTURA -
SOBRA DE RECURSOS

NOME DO PROPONENTE/ RAZAO SOCIAL: l
CPF/CNPJ:
CATEGORIA: J

15. ASSINATURA DO RECIBO

12.1. Apés a divulgagéo do resultado, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Recibo de Premiagao Cultural, conforme Anexo V.

16. DISPOSIGOES FINAIS

16.1 O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade
orgamentaria e financeira, caracterizando a sele¢ao como expectativa de direito
do agente cultural.

182 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanfo aos prazos serdo de infeira responsabilidade dos
proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site
oficial www.sjparaiso.mg.gov.r € nas midias sociais oficiais.

182 O presente Edital e 0Os seus anexos estdo disponiveis No
site www.sjparaiso.mg.gov.br.

18.3 Demais informagdes podem ser obtidas na Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo situada a Rua José Francisco Gomes, 42 — Centro - SGo
Jo&o do Paraiso, MG, 39540-00 das 08h as 11h e das 13h &s 17h, 18.4 Os
casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da comissdo de
selecdo.

18.5 Eventuais iregularidades relacionadas @os  requisitos de
participacdo, constatadas  a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacdo do proponente.
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18.6 O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da
proposta e documentos encaminhados, isentando o municipio de Sdo
Jodo do Paraiso de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado
com recursos captados por meio de leis de incentfivo fiscal e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais € municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concorddncia dos termos e
condicdes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

189 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd
validade até 31/12/2024.

18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Cotegonos de apoio;

Anexo Il - Formulorlo de Inscnc;oo/PIono de Trobcﬂho

Anexo Il - Critérios de selecao

Anexo VI - Declaragdo de represenfroc;éo de grupo ou coletivo; e
Anexo VIl - Declaracdo étnico-racial

Anexo VIl - Cronograma

S&o Jodo do Paraiso - MG, 19 de outubro de 2024

SELMA MARIA MORAIS

Prefeita Municipal

MAISA EMANUELLE DE SOUSA DUTRA

Secretdria de Cultura e Turismo
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ANEXO |
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° N° 009/2024

CATEGORIAS - PREMIO SOBRA DE RECURSOS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 5.573,17 (Cinco mil, Quinhentos
e Setenta e Trés reais e Dezessete Centavos); Serdo disponibilizadas 04
vagas com valores especificos para cada vaga € categdria descrista
abaixo.

2. QUEM PODE PARTICIPAR

Podem participar deste Edital pessoas fisicas, pessoas juridicas, ou
coletivos sem CNPJ atuantes na drea de arte e cultura, tais como:

Folias de Reis, Grupds deé Capoeira & Artedos em geral.

DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

ARTESANATO:

" Totalde | Valordo | Valor
vagas prémio total

R$: R$:
1,024,39 |3.017,17

Cotas
pessoas

Vagas ampla
concorréncia

FOLIAS DE REIS

Cotas
pessoas
negras

Vagas ampla Total de | Valor do
concorréncia vagas prémio
0 R$:
2.500,00
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
PREMIO

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancdarios do agente cultural que estd concorrendo ao
prémio) ' ‘ I

Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):

1.3 CPF:

1.4 RG:

Argdo expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:

1.6 Género:
() Mulher

( ) Homem
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() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa ndo bindria

( ) Nao informar

1.7 Raca/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() MUltipla

() Visual

1.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Voceé reside em quais dessas dreas?
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( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

( ) Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em pProcesso de demarcagdo)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de
titulacdo, com registro na Fundagdo Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territdrio de povos € comunidades fradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?

() Ndo pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativisias

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas
fisicas)?

() Sim () Nao
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Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

1.14 Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim'":

Nome do coletivo:

Ano de Criagado:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compoem o coletivo:

2. INFORMAGCOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer.

( ) Folias de Reis

( ) Grupos de Capoeira

( ) ArtesGo em Geral

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural

2.3 Voceé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?
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2.4 Como as acdes que vocé desenvolveu fransformaram a realidade
do seu entorno/sua comunidade?

2.5Vocé considera que sua trajetoria:

() Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizagcdo € a
comunidade em que é desenvolvido, na afirmacgdo de suas
identidades culturais;

() Contribuiu para promover € a difundir as praticas culturais;

() Contribuiu na formag¢do cultural de populacdes tradiciondis,
vulnerdveis e/ou historicamente excluidas;

() Contribuiu na formagdo cultural da populacdo em geral em
linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais;

() Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a
comunidade do entorno;

() Proporcionou uma infensa troca cultural entre os realizadores do
projeto e a comunidade;

2 6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou agoes que vocé
desenvolveu?

(Destague se a sua comunidade participou enguanto publico ou
também trabalhou nos projefos que vocé desenvolveu)

2.6Na sua frajetoria cultural, vocé desenvolveu agoes e projetos com
outras esferas de conhecimento, tais como educacdo, saude, etc?

2.8 Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupos em situagdo de
vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas negras,
indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua, etc? Se
sim, quais?
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3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tal como
cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiagoes, entre

outros documentos.
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CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos
critérios de avaliacéo, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

FOLIAS DE REIS

Identificacdo do Critério

Descri¢do do Critério

Pontuagdo Maxima

Reconhecida atuacdo no
segmento cultural inscrito(a).

0al0

Integragdo e inovagdo do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento e da
vida social. Ex.: integragdo
entre cultura e educacao,
cultura e saude, etc.

0al0

Contribuicdo a populagbes em
situacdo de vulnerabilidade
social, tais como idosos,
criancas, pessoas negras, etc.)

0al0

Comprovagdo em
apresentagdo de reisado no
municipio nos ultimos dois

anos.

Folias com pelo menos 05 anos
de existéncia.

0al0

0al0

PONTUACAO TOTAL:

50
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

ARTESAOS

Identificacdo do Critério Descrigdo do Critério Pontuacdo Maxima

Reconhecida atuagao no

A segmento cultural inscrito(a).
0al0

Integracdo e inovagao do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento e da

B vida social. Ex.: integragao
entre cultura e educacao,
cultura e saude, etc. 0a10

Contribui¢do a populagbes em "
situacdo de vulnerabilidade | 0a10
social, tais como idosos,
criangas, pessoas negras, etc.) ?

Contribuicdo do agente \
cultural a(s) comunidade(s) | 0210
: em que atua, tais como
. realizacdo de agBes dentro da
. comunidade, contratagdo de
. profissionais da comunidade, |
: etc.

Participacdo em Feiras

Municipais 0al0

PONTUACAO TOTAL: 50

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagao,
ou seja, uma pontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS
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FOLIAS DE REIS

Identificacdo do Ponto Extra Descri¢dao do Ponto Extra Pontuagdao Maxima

Integrantes do Grupo do
F género feminino — informar
guantidade.

Integrantes do Grupo negro ou
G indigena — informar
quantidade.

Integrantes do Grupo com
H deficiéncia -— informar
guantidade.

Comprovacdo da Adesdo as
| Politicas Culturais Estaduais
('Cadastros IEPHA)

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

ARTESAOS

Identificacdo do Ponto Extra Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo Maxima

Agente cultural do género

F feminino
5
Agente cultural negro ou
G indigena e

Agente cultural com deficiéncia
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Participacdo de Feiras a nivel

nacional e/ou federal

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

FOLIAS DE REIS

Identificacdo do Ponto Extra

Descrigdo do Ponto Extra

Pontuagdo Maxima

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de pessoas

negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
por mais de 50% de mulheres

Relatério contendo
informacdes dos ultimos
eventos da folia com fotos
impressas e coloridas

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notoria
atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situacao de
vulnerabilidade econémica
e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS
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PONTUACAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

ARTESAOS

Identificagdo do Ponto Extra

Descrigdo do Ponto Extra

Pontuag¢do Maxima

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de pessoas

negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas
por mais de 50% de mulheres

Cursos de Capacitagdo na area
de atuagao

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notoria
atuacdo em temadticas
relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com
deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situagao de
vulnerabilidade econémica
e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL

20 PONTOS

. A pontuagéo final de cada
DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIV

. Os critérios gerais sao eliminatérios, de
cultural que receber pontuagao 0 em algu
desclassificado do Edital.

candidatura sera PELA SOMATORIA
UALMENTE CADA PROPONENTE.

modo que, o agente
m dos critérios sera
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. Os bénus de pontuagdo sdo cumulativos e n&o constituem
critérios obrigatorios, de modo que a pontuagao 0 em algum dos pontos
bdnus nao desclassifica o proponente.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagao
dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de
promover o desempate serao adotados critérios de desempate
PROPONENTE COM MAIOR IDADE.

. Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final
igual ou superior a 50 pontos.

. Serao desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o contraditorio e a
ampla defesa.

B A falsidade de informag6es acarretara desclassificacao, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de sangoes administrativas ou criminais.
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ANEXO VI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
SOBRA DE RECURSOS

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes
que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja,
sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
IDENTIDADE: CPF:
E-MAIL:

TELEFONE:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME
DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir,
receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que
ndo incorrem em quaisquer das vedagoes do item de participagcdo
previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADQOS PESSOAIS ASSINATURAS

Sdo Jodo do Paraiso-MG, /[
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ANEXO VII

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2024
AUDIO VISUAL - SOBRA DE RECURSOS

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros
ou indigenas)

Eu, CPF
n° , RG n° , DECLARO para
fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se €& NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacao
do edital e aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE




