% SpaROE FJE;)TauoR aO’\” Esta norma foi publicada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Paraiso MG no

Pa ra Iso dia / / , nos termos do Art. 1° da Lei
Municipal n° 01 de 21 de fevereiro de 2005.

Prefeita Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 158 DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
PARAISO MG, DEFINE SEU REGIME JURIDICO,
ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 01 DE 17 DE ABRIL
DE 2012, AS LEIS COMPLEMENTARES N° 25/01 E
37/09, REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 38 DE 08 DE
DEZEMBRO DE 2008 E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Sdo Jodo do Paraiso, Estado
de Minas Gerais, aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados 85 (oitenta e cinco) cargos de Agente
Comunitario de Saude e 10 (dez) cargos de Agente de Combate as Endemias,
cujas lotacdes, escolaridade, carga horaria, vencimento, quantidade de vagas e
atribuicdes seguem nos Anexos | e Il desta lei.

Art. 2°. Além da escolaridade minima descrita no quadro do Anexo
I, os Agentes Comunitarios De Salude deverdo cumprir com 0s seguintes requisitos
para que possam exercer o cargo:

| - residir na &rea da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacédo do edital do processo seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de
formacao inicial e continuada.

Paragrafo Unico: para fins de aplicacdo do inciso | do caput deste
artigo, considera-se “comunidade” as lota¢des descritas no quadro do Anexo |,
salvo aquelas referentes a COHAB, Tabuleiro Alto, Sdo Jodozinho, Morada do Sol
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e Centro, as quais sdo consideradas uma sé comunidade, bastando que o agente
resida na zona urbana do municipio para concorrer as vagas a elas destinadas.

Art. 3° Além da escolaridade minima descrita no quadro do Anexo
I, os Agentes de Combate as Endemias devem ter concluido, com aproveitamento,
curso introdutério de formacéo inicial e continuada.

Art. 4° A contratacdo de Agente Comunitario de Salde e de Agente
de Combate as Endemias tera carater permanente e devera ser precedida de
processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo unico: poderd ser considerado na prova de titulos o
tempo de servico do candidato nas fungdes de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias, além de outros critérios a serem definidos pelo
edital convocatorio.

Art. 5°. Os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
as Endemias serdo regidos pelo disposto nesta lei e, subsidiariamente, pelo Estatuto
do Servidor Publico Municipal criado pela Lei Municipal n® 1.134 de 20 de
novembro de 1.995, entretanto ndo adquirem estabilidade.

Paragrafo unico: N&o se aplica aos servidores ocupantes dos
cargos criados por esta Lei o disposto nos artigos 20, 21, 22, 23, 28, 29, 61, inciso
I11, 67, 82, incisos V e VI, 88, 89, 90, 91 e 92 do Estatuto do Servidor Publico
Municipal — Lei n® 1.134/95.

Art. 6° - O vinculo entre os servidores contratados com base nesta
Lei e 0 Municipio podera ser desfeito nos casos ensejadores de demissdo descritos
na Lei Municipal n® 1.134/95, bem como nas seguintes hipéteses:

I. por iniciativa do agente;
Il. na forma e nos casos previstos no artigo 10 da Lei Ordinaria
Federal n° 11.350/06
I11. pelo cancelamento ou extincdo, total ou parcial, da assisténcia
financeira complementar de que trata o 83° do art. 9°-C da Lei
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Ordinaria Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, sem que
haja substituicdo equivalente.

81° — Em caso de cancelamento ou extin¢do parcial do repasse da
assisténcia financeira complementar mencionada no inciso |1, as rescisdes seguirdo
a ordem decrescente de classificacdo no processo seletivo publico.

82° - Em caso de suspensdo total ou parcial da assisténcia financeira
complementar descrita no 83° do art. 9°-C da Lei Ordinaria Federal n°® 11.350/06,
fica 0 Poder Executivo autorizado a conceder licenca sem remuneracdo enquanto
nédo for retomado o repasse.

83° - A licenca de que trata o paragrafo 2° sera concedida por
ordem decrescente da lista de aprovados no processo seletivo publico, ou seja, do
ultimo para o primeiro colocado.

- Quando da retomada do repasse da assisténcia financeira
complementar, serdo convocados para retornar ao cargo os servidores licenciados
pela ordem crescente de classificacdo no processo seletivo publico, ou seja, do
primeiro para o ultimo colocado.

Art. 7°. Fica alterado o anexo | da Lei Complementar n°® 37 de 25 de
setembro de 2009, no sentido de modificar a denominacao do cargo de “Agente
Comunitario de Saude” (descrito anteriormente como “Agente Comunitario” pela
Lei Complementar n° 25/01) para “Auxiliar de Satde”, bem como instituir as suas
atribuicdes, as quais seguem no anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico: o cargo descrito no caput deste artigo, o Auxiliar
de Salde, é regido integralmente pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal — Lei
1.134/95, e ndo se equipara por qualquer forma com os Agentes Comunitarios de
Salde e de combate as Endemias criados por esta lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacdes proprias do orcamento vigente.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as seguintes leis: Lei Municipal de n° 38 de 08 de dezembro
de 2008; Lei Complementar Municipal de n° 74 de 17 de novembro de 2014,
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bem como o artigo 8° da Lei Municipal n® 01 de 17 de abril de 2012 na parte
em que cria a funcio de “Agente Comunitario de Saude”.

Séao Jodo do Paraiso MG, 31 de outubro de 2017.

Monica Cristine Mendes de Sousa
Prefeita Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DOS CARGOS

Cargo Lotacdo Numero de | Escolaridade | Carga Vencimento
vagas minima horéria

UBS S&o Jodo

Velho 8

UBS Séo Tiago 10

UBS Barrinha 8
Agente UBS Mandacaru 8 Ensino médio | 40h R$ 1.014,00
Comunitd | UBS COAB 4 completo semanais
rio de | UBS S&o ;
Saude Jodozinho

UBS Centro 10

UBS Morada do

10

Sol

UBS  Tabuleiro

Alto 10

UBS Boa Sorte 10
Agente de
g:ombate Quadro Geral 10 Ensino médio 40h | R$ 1.014.00
as completo semanais
Endemias
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ANEXO |1
ATRIBUICOES

01 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

|.- Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e
sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe; Il.- Desenvolver
atividades de promocéo da salde, de prevencdo de doencas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saide, por meio de visitas
domiciliares regulares e de agdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no
domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacdo
epidemiologica de casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais
da equipe quando necessario; I11.- Realizar visitas domiciliares com periodicidade
estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de saude da
populacdo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do
territorio, com especial atencdo as pessoas com agravos e condi¢des que necessitem
de maior numero de visitas domiciliares; IV.- Identificar e registrar situacfes que
interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de
transmissdo de doencgas infecciosas e agravos; V.- Orientar a comunidade sobre
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéo
individual e coletiva; VI. Identificar casos suspeitos de doencas e agravos,
encaminhar os usudrios para a unidade de saude de referéncia, registrar e
comunicar o fato a autoridade de satde responsavel pelo territorio; VII.- Informar e

mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
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‘Desenvolvimento e Sustentabilidade’ 2017-2020.

outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; VIII.-
Conhecer o funcionamento das acdes e servicos do seu territdrio e orientar as
pessoas quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis; IX.- Estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde;
X.- ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais de relevancia para a promocdo da qualidade de vida da populacéo,
como acOes e programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre
outros; XI- Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geografica
definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no
sistema de informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma
sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situacdo de saude, considerando
as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do
territério, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;
XI1I — Utilizar instrumentos para a coleta de informacgdes que apoiem no diagnostico
demografico e sociocultural da comunidade; XIII — Registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das acGes de salde, os dados de nascimentos,
Obitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; XIV —
Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacéo
adscrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades; XV — Informar
0S usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados; XVI —
Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Baésica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; XVII — Exercer
outras atribuicdes que lhes sejam conferidas por legislacdo especifica da categoria,

ou outra normativa instituida pelo gestor federal, estadual ou municipal.
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1.1 atribuicdes excepcionais

Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Salde, a
serem realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de
nivel superior, membro da equipe, ap6s treinamento especifico e fornecimento de
equipamentos adequados, em sua base geografica de atuacdo, encaminhando o
paciente para a unidade de saude de referéncia.

| — aferir a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover
salde e prevenir doencas e agravos; Il — realizar a medicdo da glicemia capilar,
inclusive no domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de
diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam
na Atencdo Basica; I11- afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;
IV — realizar técnicas limpas de curativo, que sé@o realizadas com material limpo,
agua corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas
passivas, que somente cobre a ferida; e V — orientacéo e apoio, em domicilio, para

a correta administracdo da medicacdo do paciente em situacao de vulnerabilidade.

2 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

I.- Realizar diagnostico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiologico e
sanitario do territorio em que atuam, contribuindo para o0 processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe; Il.- Desenvolver
atividades de promocéo da saude, de prevencdo de doencas e agravos, em especial
aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em saide, por meio de visitas
domiciliares regulares e de agbes educativas individuais e coletivas, na UBS, no
domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacdo
epidemiologica de casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais
da equipe quando necessario; Ill.- Realizar visitas domiciliares com periodicidade
estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da
populacdo, para o monitoramento da situacdo das familias e individuos do
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territorio, com especial atengédo as pessoas com agravos e condi¢fes que necessitem
de maior nimero de visitas domiciliares; IV.- Identificar e registrar situacdes que
interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de
transmissdo de doengas infecciosas e agravos; V.- Orientar a comunidade sobre
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéo
individual e coletiva; VI. Identificar casos suspeitos de doencas e agravos,
encaminhar os usuarios para a unidade de salde de referéncia, registrar e
comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo territério; VII.- Informar e
mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e
outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; VIII.-
Conhecer o funcionamento das agfes e servicos do seu territorio e orientar as
pessoas quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis; IX.- Estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
X.- ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes
intersetoriais de relevancia para a promocdo da qualidade de vida da populacéo,
como acOes e programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre
outros; e XI — Executar acdes de campo para pesquisa entomologica, malacoldgica
ou coleta de reservatorios de doencas; Xll.- Realizar cadastramento e atualizacdo
da base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencao,
intervencdo e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de
animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado; XIII. Executar
acOes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biologico,
manejo ambiental e outras acGes de manejo integrado de vetores; XIV.- Realizar e
manter atualizados 0s mapas, croquis e 0 reconhecimento geografico de seu
territorio; XV.- Executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas
metodologias de intervencdo para prevencdo e controle de doencas; e XVI.-
Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam conferidas por legislacdo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal.
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ANEXO I11

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE SAUDE

Auxiliar na prestacdo de cuidados de salde aos utentes, na recolha e transporte de
amostras bioldgicas, na limpeza, higienizacdo, materiais e equipamentos, na
limpeza e higienizacdo dos espacos e no apoio logistico e administrativo das
diferentes unidades e servigos de salde, sob orientacdo do profissional de saude, de
acordo com a orientacdo do enfermeiro da unidade. Assegurar a limpeza,
higienizacdo de espacos, materiais e equipamentos, sob a orientacédo de profissional
de saude. Assegurar atividades de apoio ao funcionamento das diferentes unidades
e servicos de saude. Auxiliar o profissional de salde na recolha de amostras
bioldgicas e transporte para o servico adequado, de acordo com normas e/ou
procedimentos definidos. Auxiliar no controle de estoque de materiais,
equipamentos e medicamentos. Coletar material para exames laboratoriais.
Executar a lavagem, secagem e esterilizacdo de material cirurgico. Executar
eletrocardiograma. Ministrar medicamentos, aplicar e conservar vacinas, fazer
curativos e nebulizacéo.

*Este texto ndo substitui o publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal no dia 31/10/2017.
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